ACADEMIA MEXICANA DE OPTIMIZACION
APLICADA A LA INGENIERIA QUIMICA, A. C.

ESTATUTOS



ESTATUTOS

, CAPITULO 1. )
DE LA DENOMINACION, DOMICILIO, OBJETO, NACIONALIDAD Y EXTRANJERIA Y
DURACION DE LA ASOCIACION

ARTICULO 1. La DENOMINACION SOCIAL de la Asociacion Civil que rigen los presentes
Estatutos, es "ACADEMIA MEXICANA DE OPTIMIZACION APLICADA A LA
INGENIERIA QUIMICA", la que siempre ira seguida de las palabras "Asociacién Civil" o

de sus abreviaturas A.C., a homologarse como, y en lo subsecuente, AMOAIQ.

ARTICULO 2. ElI DOMICILIO de la Asociacion Civil es la ciudad de Guanajuato,
Guanajuato, pudiendo sin perjuicio alguno, realizar actividades o establecer oficinas o

dependencias en cualquier otra ciudad de los Estados Unidos Mexicanos y del extranjero.

ARTICULO 3. DURACION.- La Asociacion tendra una duracion de 99 noventa y nueve

afos, contados a partir de la fecha de su constitucion.

ARTICULO 4. EL OBJETO de la Asociacion es:

a. Promover y difundir la investigacion tanto basica como aplicada de la Optimizacion y sus
Aplicaciones a la Ingenieria Quimica y campos afines, asi como de establecer vinculos
entre los diferentes investigadores, profesionales e instituciones que desarrollan actividades
relacionadas con el &rea, ya sea en forma directa o dentro de un ambiente multidisciplinario.
b. Realizar actividades de investigacion basica y aplicada en las areas de quimica,
ingenieria quimica y disciplinas afines, orientadas hacia la solucion de problemas
nacionales, regionales y locales del pais.

c. Formular, ejecutar e impartir programas para estudios de licenciatura, especialidad,
maestria y doctorado, asi como cursos de actualizacion y especializacion de personal en
actividades relacionadas con el objeto social.

d. Orientar la investigacion cientifica y el desarrollo e innovacion tecnoldgica a la
modernizacion del sector productivo y promover y gestionar ante las organizaciones
publicas, sociales y privadas, la transferencia del conocimiento, en términos de lo que para

el efecto se establezca en la normatividad aplicable.



e. Difundir y publicar informacion técnica y cientifica sobre los avances que registre en su
especialidad, asi como de los resultados de las investigaciones y trabajos que realice.

f. Realizar labores de vinculacién con los sectores publico, social y privado.

g. Colaborar con las autoridades competentes en actividades de promocion de la
metrologia, el establecimiento de normas de calidad y la certificacion en apego a la Ley de
la materia.

h. Obtener de las Autoridades e Instituciones Federales, Estatales y Municipales o de
Instituciones privadas cuyos objetos coincidan con los de la Asociacion, los apoyos
necesarios, principalmente de difusién y econémicos a favor de la asociacién.

i. Formular y aplicar programas de investigacion, formacién, capacitacion, inversion y
produccién, asi como clasificar y controlar la calidad de los productos y servicios que
ofrezca la asociacion y sus asociados.

j. Celebrar toda clase de actos, contratos y convenios sujetos y de conformidad con las
leyes de la materia, para llevar a cabo los objetos y fines de la Asociacion. Incorporarse a
otras asociaciones como miembro asociado, asi como la celebracion y ejecucién de todos
los actos juridicos inherentes al objeto social.

k. La creacion de talleres de quimica, ingenieria quimica, culturales y ecoldgicos.

I. La realizacion de toda clase de actividades para lograr los fines y objetivos de la

asociacion.

En ningln caso, la Asociacién podra participar en actividades de proselitismo politico o

religioso.

ARTICULO 5. NACIONALIDAD.- CLAUSULA DE EXTRANJERIA.- La Asociacion que se
constituye, es de nacionalidad mexicana, por lo que todo extranjero que en el acto de la
constitucion o en cualquier otro momento ulterior adquiera un interés o participacion social
en la misma, se considerara por ese simple hecho como mexicano respecto de uno y de
otra, y se entenderd que conviene en no invocar la proteccion de su gobierno, so pena, en
caso de faltar a su convenio, de perder dicho interés o participacién en beneficio de la

nacidén mexicana.



CAPITULO II.
DE LOS MIEMBROS DE LA AMOAIQ
ARTICULO 6. Los miembros de la AMOAIQ podran ser todas aquellas personas fisicas o
morales que realicen actividades relacionadas con los objetivos de la Academia, y podran

tener el caracter de fundadores, titulares, estudiantiles, patrocinadores y honorarios.

ARTICULO 7. Miembros fundadores son las personas fisicas que hayan suscrito el acta
constitutiva de la Academia o integrado a la misma dentro de los 60 dias siguientes a la

fecha de su constitucion.

ARTICULO 8. Los requisitos generales para ser miembro titular de la AMOAIQ, con validez

por un afio, son los siguientes:

a) Ser profesionista que lleva a cabo actividades de investigacion y desarrollo en el campo

de la Optimizacioén y sus Aplicaciones a la Ingenieria Quimica y areas afines.

b) Tener participacion con calidad de profesionista en el Simposio de Optimizacién Aplicada

a la Ingenieria Quimica.

Los requisitos generales para ser miembro estudiantil de la AMOAIQ, con validez por un

afio, son los siguientes:

a) Ser estudiante vigente desarrollando proyectos de investigacion en el campo de la

Optimizacioén y sus Aplicaciones a la Ingenieria Quimica y areas afines.

b) Tener participacion con calidad de estudiante en el Simposio de Optimizacion Aplicada

a la Ingenieria Quimica.

ARTICULO 9. Miembros patrocinadores seran toda persona fisica 0 moral que, a juicio del

Consejo Directivo, haga una aportacion material relevante para la AMOAIQ.



ARTICULO 10. Miembros honorarios son los profesores, investigadores y profesionales de
alguna disciplina relacionada con la optimizacién y sus aplicaciones a la ingenieria quimica
gue, en atencion a sus méritos y cualidades por los relevantes servicios prestados al

desarrollo de este campo, sean propuestos como tales.

ARTICULO 11. Los miembros titulares tendran los siguientes derechos:
a) Asistir con voz y voto a las asambleas generales.

b) Ser postulados para ocupar puestos directivos de la AMOAIQ, siempre y cuando

cumplan con los requisitos particulares que para aquellos se pidan.
c) Ser acreditados como miembros de la AMOAIQ.
d) Recibir el reconocimiento por los servicios prestados a la AMOAIQ.

e) Recibir las publicaciones y comunicaciones de la AMOAIQ.

ARTICULO 12. Los miembros fundadores, titulares, patrocinadores y honorarios, tendran

las siguientes obligaciones:

I. Las obligaciones de los miembros fundadores, titulares, patrocinadores y honorarios son:
a) Cumplir con los estatutos de la AMOAIQ.

b) Respetar los Acuerdos de la Asamblea General.

c) De aceptar, desempefiar el cargo para el que fuere electo o desempefiar la comision que

le asigne la asamblea o el consejo directivo.

Il. Adicionalmente, los miembros fundadores tienen como obligaciones:
a) Dar seguimiento a la conformacion de los Consejos Directivos.
b) Fungir como consejeros del Comité Directivo.

c) Dar seguimiento a las actividades académicas organizadas por el Consejo Directivo.



ARTICULO 13. La calidad de miembro titular, patrocinador u honorario se pierde por:
a) Renuncia.

b) No cumplir con las obligaciones a las que se refiere el Articulo 9.



CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 14. La AMOAIQ contara con los siguientes cuerpos:
- La Asamblea General.
- El Consejo Directivo.
- El Comité de Vigilancia.

- El Comité de Honor y Justicia.

ARTICULO 15. La Asamblea General estara formada por todos los miembros fundadores,
titulares, asociados, y honorarios de la AMOAIQ y estara presidida por los miembros del

Consejo Directivo.

ARTICULO 16. La Asamblea General sera el maximo 6rgano de decision de la AMOAIQ.

ARTICULO 17. Correspondera a la Asamblea General:

a) Ratificar o revocar a los miembros del Consejo Directivo.

b) Conocer y aprobar, en su caso, el informe rendido por el Consejo Directivo.

c) Analizar y aprobar en su caso, los balances financieros.

d) Aprobar o modificar los planes y programas de actividades de la AMOAIQ, asi como los
presupuestos asignados a éstos.

e) Aprobar el reglamento de la AMOAIQ.

f) Aprobar los nombramientos de los miembros honorarios.

g) Ratificar o aprobar otras iniciativas que propicien el cumplimiento de los objetivos de la
AMOAIQ.

h) En su caso, aprobar las modificaciones a los presentes estatutos.

ARTICULO 18. Las Asambleas Generales pueden ser Ordinarias o Extraordinarias.

ARTICULO 19. La Asamblea General Ordinaria se celebrara anualmente en el lugar y fecha
que fije el Consejo Directivo, de manera que esta coincida con algun evento de importancia
dentro de las actividades de la AMOAIQ.



ARTICULO 20. La Asamblea General Extraordinaria podra ser convocada por el Consejo
Directivo, por el Comité de Vigilancia, o bien a peticion del 25% de los miembros como

minimo.

ARTICULO 21. Las Convocatorias para las Asambleas Generales deberan hacerse por lo
menos con 45 dias de anticipacion mediante comunicacion firmada por el Presidente y/o
Vicepresidente del Consejo Directivo y deberan contener el orden del dia, fecha y hora de
reuniéon. Cuando la Asamblea General no pueda ser instalada en los términos del Articulo
19 se realizard una segunda convocatoria a asamblea. La asamblea llevada a cabo en la
convocatoria podrda iniciar cinco minutos después de concluida la 1ra convocatoria. Los
acuerdos y decisiones en la Asamblea seran tomados considerando la mayoria de votos de

los presentes.

ARTICULO 22. La Asamblea General estara legalmente constituida por la tercera parte

mas uno de los miembros de la AMOAIQ.

ARTICULO 23. El Consejo Directivo estara formado por:
a) Un Presidente

b) Un Vicepresidente

¢) Un Secretario General

d) Un Tesorero

e) Un Vocal de Investigacion

ARTICULO 24. El Consejo Directivo seré elegido de acuerdo con lo indicado en los articulos
48 al 52 y desempefiard sus funciones por un periodo de dos afios a partir de la fecha de

ratificacion.

ARTICULO 25. Le correspondera al Consejo Directivo:

a) Representar y administrar a la AMOAIQ, usando la firma social, tanto judicial como
extrajudicialmente, con todas las facultades correspondientes a los apoderados para pleitos
y cobranzas y para actos de dominio y de administracion de bienes.

b) Ejecutar todo acto administrativo tendiente a implementar los planes y programas
aprobados por la Asamblea y desarrollar los programas de emergencia que se requieran.



c) Delegar a los socios los poderes y facultades que sean necesarios para desarrollar alguna
actividad o actividades relacionadas con el funcionamiento y mejoramiento de la AMOAIQ.

d) Convocar a las Asambleas Generales Ordinarias y Extraordinarias.
e) Gestionar el ingreso de nuevos miembros.

f) Elaborar y revisar al menos cada dos afios, los reglamentos de operacién de los cuerpos
mencionados en el Articulo 11.

ARTICULO 26. Las obligaciones del Consejo Directivo seran las siguientes:
a) Cumplir los acuerdos de las Asambleas Generales.
b) Cumplir y vigilar el cumplimiento de los presentes estatutos.

¢) Convocar a las Asambleas Generales Extraordinarias, a peticion del Comité de Vigilancia
o del 25% del numero de miembros como minimo.

d) Programar las actividades a desarrollar.
e) Elaborar los presupuestos.

f) Formular el informe anual de actividades desarrolladas, mismo que se presentara durante
la Asamblea General, y el cual sera enviado a todos los miembros.

g) Formular, al final de cada afio natural, un balance general de ejercicio social y turnarlo
oportunamente al Comité de Vigilancia para su conocimiento, rechazo, modificacién o
aprobacion.

h) Elaborar y publicar el reglamento de la AMOAIQ.

ARTICULO 27. Las sesiones del Consejo Directivo tendran carécter resolutivo cuando
asistan por lo menos cuatro de sus miembros titulares y sean presididas por el Presidente o
el Vicepresidente.

ARTICULO 28. Cualquier miembro de la AMOAIQ tiene el derecho de asistir a las sesiones
del Consejo, previa solicitud por escrito o por invitacion del Presidente o Vicepresidente,
teniendo derecho de voz, pero no de voto.

ARTICULO 29. El Consejo Directivo se reunira cuando menos una vez cada dos meses y
sus miembros no recibiran retribuciébn econémica por este hecho.

ARTICULO 30. El Presidente del Consejo Directivo tendra a su cargo:
a) La representacion legal de la AMOAIQ con todas las facultades generales y especiales

gue la ley y estos Estatutos le confieren.
b) Procurar el correcto y eficaz funcionamiento de la AMOAIQ.

c) Vigilar el cumplimiento de los acuerdos tomados en las Asambleas Generales.
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d)

f)

9)

h)

Presidir las Asambleas Generales.

Presidir las sesiones del Consejo Directivo, con voto de calidad en caso de empate en

las votaciones.

Convocar en los términos de los articulos del Capitulo Il del presente Estatuto, a las
Asambleas Generales.

Firmar mancomunadamente con el Secretario General y el Tesorero los documentos
necesarios para la administracion de recursos de la AMOAIQ, asi como actuar

conjuntamente con el Tesorero para verificar actos de dominio.

Firmar las actas de las Asambleas Generales, de las sesiones del Consejo Directivo y de

las Convocatorias a las Asambleas.

Presentar quejas, querellas, denuncias.

Otorgar perddn y desistir cuando corresponda.

Conformar o no con sentencias y apelar de ellas y demas resoluciones judiciales.
Firmar documentos publicos y privados que se requieran con clausulas propias.
Hacer y recibir pagos.

Firmar convenios de colaboracién con asociaciones civiles o similares.

Otorgar recibos, finiquitos y cancelaciones en general.

Realizar cuantos actos, agencias o diligencias se requieran y fueran necesarias y

convenientes para el mejor ejercicio de su cargo.

Iniciar, proseguir, prosignar y dar término conforme su cargo e intereses, desistiéndose
incluso de toda clase de juicios, recursos o arbitrajes y procedimientos en general de

cualquier orden e inclusive para desistirse del juicio de amparo.

Tener facultades de apoderado general para actos de administracion ante cualquier
autoridad federal, estatal y municipal, en los términos de lo dispuesto en el parrafo
segundo de los articulos 2064 dos mil sesenta y cuatro del Cédigo Civil vigente en el
Estado de Guanajuato y 2554 dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Cédigo Civil
Federal y sus correlativos aplicables de los Codigos Civiles de la Ciudad de México y de
las Entidades Federativas de los Estados Unidos Mexicanos en donde se vaya a ejercitar

este Poder, con todas las facultades generales y las especiales que requieran clausula
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especial conforme a la Ley. Asimismo el apoderado de manera enunciativa mas no
limitativa podra solicitar la firma electronica ante el SAT, presentar escritos,
aclaraciones, declaraciones, solicitar devoluciones y en general realizar cualquier
tipo de gestion o firmar todo tipo de escritos ante el sistema de Administracién
Tributaria o directamente ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico o

cualquiera de sus dependencias.

Tener facultades de apoderado general para actos de pleitos y cobranzas ante cualquier
autoridad federal, estatal y municipal, en los términos de lo dispuesto en el pérrafo
primero de los articulos 2064 dos mil sesenta y cuatro del Cadigo Civil vigente en el
Estado de Guanajuato y 2554 dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Codigo Civil
Federal y sus correlativos aplicables de los Codigos Civiles de la Ciudad de México vy las
Entidades Federativas de los Estados Unidos Mexicanos, en donde se vaya a ejercitar
este Poder, con todas las facultades generales y especiales que requieran clausula
especial conforme a la Ley. Ademas de lo anterior, de una manera enunciativa pero no
limitativa, el mandatario tendra facultades expresas: |.- Para desistirse; Il.- Para transigir;
lll.- Para comprometer en arbitros; IV.- Para absolver y articular posiciones; V.- Para
recusar; VI.- Para recibir pagos o hacerlos a nombre de su mandante; VII.- Para presentar
denuncias o querellas en materia penal y constituirse en representacién de su mandante,
en coadyuvante del Ministerio Publico, sea del fuero comun o federal; V.- Para
promover y desistirse del juicio de Amparo; IX.- Para otorgar el perdén cuando lo permita
la ley; X.- En materia penal con clausula especial para presentar denuncias o querellas
en los términos de los articulos 221 doscientos veintiuno al 226 doscientos veintiséis del
Cdédigo Nacional de Procedimientos Penales y sus correlativos a nivel Estatal,
constituirse en representacion de su mandante, en coadyuvante del Ministerio Publico,
sea del fuero comun o federal, asimismo para presentar denuncias o querellas en materia
penal en los términos de los articulos 220 doscientos veinte al 222 doscientos veintidéds
de la Ley del Proceso Penal para el Estado de Guanajuato y sus correlativos aplicables
a nivel Federal y en las demés Entidades Federativas de los Estados Unidos Mexicanos
y constituirse en representacion de su mandante, en coadyuvante del Ministerio Publico,
sea del fuero comun o federal, asimismo para presentar denuncias o querellas en materia
penal en los términos de los articulos antes referidos; Xl.- Para otorgar y revocar

mandatos judiciales.

Tener facultades de apoderado general para actos de riguroso dominio en todas las
entidades federativas donde se llegara a ejercer, en los términos del parrafo tercero de
11



los referidos articulos 2064 dos mil sesenta y cuatro del Cédigo Civil vigente en el Estado
de Guanajuato y 2554 dos mil quinientos cincuenta y cuatro del Codigo Civil Federal y
sus correlativos aplicables de los Cédigos Civiles de la Ciudad de México y las Entidades
Federativas de los Estados Unidos Mexicanos, en donde se vaya a ejercitar este Poder,
con todas las facultades generales y especiales que requieran clausula especial
conforme a la Ley. El poder general para actos de dominio, no permite al Presidente
enajenar bienes inmuebles que sean propiedad de la Asociacién Civil, esta facultad
solamente se podra otorgar al Presidente mediante acuerdo de asamblea y que dicho

acuerdo se protocolice ante Notario Publico.

Poder general para suscribir todo tipo de titulos para poder emitir, suscribir, endosar y en
general hacerlo en forma y términos a la ley, tales como abrir y tramitar toda clase de
cuentas bancarias, hacer depdésitos y retiros o cualquier otro tramite que sea necesario
para el ejercicio de sus funciones, no pudiendo entregar avales y garantias a favor de

terceros.
Otorgar y revocar poderes para pleitos y cobranzas.

Los poderes generales del Presidente del consejo directivo son para que sean ejercidos
en todo el territorio de los Estados Unidos Mexicanos.

ARTICULO 31. Los poderes generales para pleitos y cobranzas, actos de administracion y

para suscribir todo tipo de créditos podran delegarse, sustituirse y revocarse total o

parcialmente al Presidente del Consejo Directivo a través de la Asamblea General de la
AMOAIQ.

ARTICULO 32. Para ser Presidente de la AMOAIQ se requiere:

a) Ser miembro titular en activo de la AMOAIQ con una antigliedad minima de dos afios.

b) Haber colaborado activamente en las tareas de la AMOAIQ.

c¢) Ser reconocido por la Asamblea por su compromiso con la comunidad y su conducta ética.

ARTICULO 33. El Vicepresidente tendra a su cargo:

a) Suplir ausencias del Presidente, ya sean temporales o definitivas, con las facultades que el

presente Estatuto le otorga al mismo.
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b) Presidir el Consejo Directivo durante la Evaluacion de las solicitudes de admisién o

reclasificacion.

ARTICULO 34. Para ser Vicepresidente se requiere:
a) Ser miembro titular en activo de la AMOAIQ, con una antigiiedad minima de dos afios.
b) Haber colaborado activamente en las tareas de la AMOAIQ.

c¢) Ser reconocido por la Asamblea por su compromiso con la comunidad y su conducta ética.

ARTICULO 35. El Secretario General tendra a su cargo:
a) Levantar las actas de las Asambleas Generales y Asambleas Generales de

Representantes, asi como de las sesiones del Consejo Directivo.
b) Firmar, en conjunto con el Presidente, las actas de las Convocatorias de las Asambleas.

c) El control y la custodia de la documentacion y el archivo de la AMOAIQ.

ARTICULO 36. Para ser Secretario General de la AMOAIQ se requiere:
a) Ser miembro titular en activo de la AMOAIQ, con una antigiedad minima de dos afios.
b) Haber colaborado activamente en las tareas de la AMOAIQ.

c) Ser reconocido por la Asamblea por su compromiso con la comunidad y su conducta ética.

ARTICULO 37. El Tesorero General de la AMOAIQ tendré a su cargo:

a) Hacer la formulacion, al finalizar cada afio natural, del Balance General del Ejercicio Social.

b) Firmar mancomunadamente con el Presidente y el Secretario General la documentacién

gue exprese cualquier movimiento econémico de la AMOAIQ.

¢) Recaudar las cuotas correspondientes a los socios y otros ingresos.

ARTICULO 38. Para ser Tesorero de la AMOAIQ se requiere:
a) Tener cuando menos dos afios de antigiiedad como miembro titular de la AMOAIQ.

b) Haber colaborado activamente en las tareas de la AMOAIQ.
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c¢) Ser reconocido por la Asamblea por su compromiso con la comunidad y su conducta ética.

ARTICULO 39. Corresponde al vocal de Investigacion:
a) Desarrollar planes y programas aprobados por la Asamblea General que le correspondan

a su cartera.

b) Implementar los planes y programas aprobados por la Asamblea General o que le

correspondan a su cartera.

¢) Promover, coordinar y organizar las actividades que le correspondan.

ARTICULO 40. Para ser Vocal de Investigacion de la AMOAIQ se requiere:
a) Tener cuando menos dos afios de antigliedad como miembro titular de la AMOAIQ.
b) Haber colaborado activamente en las tareas de la AMOAIQ.

¢) Ser reconocido por la Asamblea por su compromiso con la comunidad y su conducta ética.

ARTICULO 41. El Comité de Vigilancia ser4 un cuerpo auténomo respecto al Consejo

Directivo y estara formado por tres miembros: Un Presidente y dos Vocales.

ARTICULO 42. El Comité de Vigilancia sera elegido de la misma manera que el Consejo

Directivo y desempefiara su cargo durante dos afios a partir de la fecha de su eleccion.

ARTICULO 43. En caso de vacantes en cualquiera de los puestos anteriores, éstas se

cubrirdn en la siguiente Asamblea General.

ARTICULO 44. EI Comité de Vigilancia tendrd a su cargo la supervisién de los asuntos

econémicos de la AMOAIQ.

ARTICULO 45. El Comité de Honor y Justicia sera un cuerpo auténomo respecto al Consejo
14



Directivo y estara formado por tres miembros: Un Presidente y dos Vocales. Los integrantes

de este comité deberan ser miembros activos de la AMOAIQ.

ARTICULO 46. El Comité de Honor y Justicia sera elegido de la misma manera que el
Consejo Directivo y desempefiard su cargo durante dos afios a partir de la fecha de la

eleccion.

ARTICULO 47. El Comité de Honor y Justicia tendra a su cargo investigar, resolver y
sancionar a los miembros de la AMOAIQ que cometan violaciones al estatuto de la
asociacion o realice algun acto u ofensa en contra de sus compaferos miembros de la

asociacion.
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CAPITULO IV.
DE LA ELECCION DEL CONSEJO DIRECTIVO

ARTICULO 48. La eleccion del Consejo Directivo se hara por votacion directa de los

miembros titulares y asociados en activo.

ARTICULO 49. Cada dos afios el Consejo Directivo se constituira en Comité Electoral y

fijard lugares y / o fechas para lo siguiente:
a) Periodo de recepcién de candidatos a cada puesto.
b) Periodo de emisién de opiniones respecto a los candidatos.

¢) Votacion a mano alzada y escrutinio publico de los votos.
ARTICULO 50. Con base en las candidaturas recibidas y de acuerdo con los requisitos

expresados en los articulos 32, 34, 36 y 38 el Comité Electoral propondra las alternativas

gue se consideren apropiadas para cada cargo.

ARTICULO 51. Al finalizar el Escrutinio Publico se levantara un acta donde se indiquen los

resultados de la votacion. Dichos resultados se comunicaran a los miembros de la AMOAIQ.

ARTICULO 52. El Consejo Directivo electo entrara en funciones al ser ratificado por la
Asamblea General Ordinaria de la AMOAIQ.
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CAPITULO V.
DEL REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 53. El patrimonio de la AMOAIQ estara constituido por:

a) Las aportaciones que hagan los miembros, en los términos de los Articulos del Capitulo
1.

b) Las subvenciones, subsidios, legados o donativos que reciba la AMOAIQ.

c¢) Los bienes muebles e inmuebles, utiles y enseres propiedad de la AMOAIQ.

d) Los ingresos y rentas provenientes de las actividades de la AMOAIQ.

e) Por las adquisiciones de los bienes muebles e inmuebles por parte de los asociados, los

cuales sean destinados para el proyecto o fin de la asociacion.

ARTICULO 54. Los activos de la AMOAIQ deberan estar destinados exclusivamente a los
fines propios de su objeto social, no pudiendo otorgar beneficios sobre el remanente
distribuible a persona fisica alguna o a sus integrantes personas fisicas o morales, salvo
gue se trate, en este Ultimo caso, de alguna persona moral autorizada para recibir donativos

deducibles, o se trate de la remuneracion de servicios efectivamente recibidos.

ARTICULO 55. El producto del patrimonio de la AMOAIQ, invertido como se indica en el
Articulo 61, adicionado a las cuotas de los miembros se destinara a cubrir el presupuesto

anual de gastos de administracion de la AMOAIQ aprobado por la Asamblea General.

ARTICULO 56. La AMOAIQ no perseguira la obtencion de beneficios econdémicos para sus

miembros y sera ajena a toda actividad politica o religiosa.
ARTICULO 57. El domicilio de la AMOAIQ estara dentro del territorio nacional, pero podra
realizar actividades y actos con validez fuera de su domicilio en toda la Republica Mexicana

y en el extranjero.

ARTICULO 55. Los ejercicios sociales se computaran por afios naturales del primero de

agosto al treinta y uno de julio.
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CAPITULO VI.
LIQUIDACION

ARTICULO 58. La Asociacion se disolvera por cualquiera de las causas establecidas por
el Articulo 2204 dos mil doscientos cuatro del Codigo Civil para el Estado de Guanajuato,

por la decision de la Asamblea General de Asociados.

En el momento en que sea declarada la disolucion de la Asociacion, la Asamblea nombrara

al Comité de liquidaciones.

LOS ASOCIADOS no tendran derecho alguno sobre el patrimonio de la Asociacién. En
caso de disolucion el Patrimonio de la misma se transmitira a alguna o algunas
asociaciones, instituciones o fundaciones mexicanas no lucrativas del sector privado que
determine la Asamblea General de Asociados y siempre que dichas instituciones persigan
alguno de estos fines: fomento de la educacion, la ensefianza, la investigacion cientifica, la
difusién de la cultura, la asistencia social. Si la asociacién o institucién a la que ha de
transferir el patrimonio de esta asociacion, en caso de disolucién, aceptara recibir el activo
y hacerse cargo del pasivo, se procederd a traspasarle integramente el patrimonio de la
asociacion sin necesidad de llevar a cabo los procedimientos de liquidacién prescritos por

estos Estatutos y la Ley de la Materia.

En caso de Disolucion y Liquidacion de la Asociacién, el Patrimonio de la misma se

destinara a entidades similares autorizadas para recibir donativos deducibles.

Una vez liquidada la asociacion, la totalidad de su patrimonio, incluyendo los apoyos y
estimulos se destinara Unicamente a entidades autorizadas para recibir donativos
deducibles del impuesto sobre la renta o al ambito de gobierno que corresponda al destino
del bien siempre que este beneficio redunde en el cumplimiento del objeto de esta
asociacion o al ambito de gobierno que corresponda al destino del bien, siempre que este

beneficio redunde en el cumplimiento del objeto de esta asociacion.

Que se destinen sus activos exclusivamente a los fines propios de su objeto social, no
pudiendo otorgar beneficios sobre el remanente distribuible a persona fisica alguna o a sus
integrantes personas fisicas o morales, salvo que se trate, en este Ultimo caso, de alguna
de las personas morales autorizadas para recibir donativos deducibles del impuesto sobre

la renta, o se trate de la remuneracion de servicios efectivamente recibidos.
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Que al momento de su liquidacién y con motivo de la misma, destinen la totalidad de su

patrimonio a entidades autorizadas para recibir donativos deducibles.

Dicha redaccion, tendra el caracter de irrevocable y se encuentra dentro de los parametros
establecidos en los articulos 79 setenta y nueve y 82 ochenta y dos de la Ley del Impuesto

Sobre la Renta.

ARTICULO 59. Seran causas de disolucion de la Asociacion Civil en cita, las siguientes.
a) La determinacion de la Asamblea legalmente constituida.

b) Por el voto de una mayoria que represente por lo menos las 2 dos terceras partes del

total de los asociados.
¢) Por hacerse imposible la realizacién del objeto de la Asociacion.
d) Por hacerse imposible la realizacién del objeto de la Asociacion.

e) Por la terminacion del plazo fijado como duracion de la Asociacién, si no se hubiere

solicitado la prérroga correspondiente.
f) Por la consumacion del objeto social.

g) Por reunirse en una sola persona todas las participaciones sociales.

ARTICULO 60. Una vez acordada la disolucion de la Asociacién, ésta entrara en estado de
liquidacion, nombrandose 3 tres liquidadores que determine la Asamblea de Asociados y
una vez concluidas las operaciones de liquidacion los liqguidadores convocaran a Asamblea
General para que en ella se determine la aplicacién que se dara a los activos remanentes,
en caso de que los hubiere, después de reintegrar a los asociados la parte del activo social
gue equivalga a sus aportaciones y en caso de que exista remanente se destinara a la
constitucion de una Asociacion Civil que tenga el mismo objeto social que la disuelta y

liquidada.

ARTICULO 61. El Comité liquidador de la AMOAIQ tendra las siguientes obligaciones:
a) Concluir, en la forma méas conveniente, los asuntos pendientes.

b) Hacer un balance de liquidacion para cobrar los créditos y pagar las deudas.
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c) Destinar la totalidad del patrimonio a entidades autorizadas para recibir donativos
deducibles del impuesto sobre la renta.
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CAPITULO VII.
EJERCICIOS SOCIALES

ARTICULO 62. Los ejercicios sociales se computaran por afios naturales del 1 primero de
agosto al 31 treinta y uno de julio.
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CAPITULO VIII.

TRANSITORIOS
ARTICULO PRIMERO. Al constituirse la AMOAIQ y quedar integrado el Consejo Directivo,
deberan salvarse tanto para la primera como para la segunda gestion del Consejo, los

Articulos e incisos relacionados con la antigliedad de sus miembros.

ARTICULO SEGUNDO. El primer Consejo Directivo ocupara su cargo por un afio, mas los

meses que se requieran para terminar el afio natural sefialado en el Articulo 62.

ARTICULO TERCERO. El Comité de Miembros Fundadores de la AMOAIQ convocara a la
Asamblea Constitutiva de ésta, donde se elegira el primer Consejo Directivo, asi como el

Comité de Vigilancia.

ARTICULO CUARTO. Después de constituida la AMOAIQ, el Consejo Directivo podra
formular un Reglamento para regular el presente Estatuto, el que formara parte de éste, en
caso de que lo requiera el funcionamiento de la AMOAIQ.

ARTICULO QUINTO. Acuerda la asamblea que el primer Consejo Directivo, queda integrado

de la siguiente forma:

PRESIDENTE. FERNANDO ISRAEL GOMEZ CASTRO.
VICEPRESIDENTE. JUAN GABRIEL SEGOVIA HERNANDEZ.
SECRETARIO. CLAUDIA GUTIERREZ ANTONIO.

TESORERO. EDUARDO SANCHEZ RAMIREZ

VOCAL DE INVESTIGACION. JOSE EZEQUIEL SANTIBANEZ AGUILAR.
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